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Teknikforetagen

§ 1 Foreningens dndamal

Foéreningen Teknikforetagen i Sverige (Teknikforetagen) har som dndamél
att frimja medlemmarnas internationella konkurrenskraft och langsiktiga
lonsamhet genom att verka for

- ett fritt naringsliv och goda néringsvillkor,
- utveckling av de tekniska och ménskliga resurserna i foretagen,
- vil fungerande l6nebildnings- och regelsystem pa arbetsmarknaden, och

- effektiva férhandlings- och tvistelosningsordningar i férhallandet mellan
medlemmarna eller medlemmarnas organisationer och hos dem anstillda
eller deras organisationer.

§ 2 Foreningens sate
Féreningen har sitt site i Stockholm.

§ 3 Foreningen och dess medlemmar

Teknikforetagen dr medlem i Foreningen Svenskt Néringsliv och verkar i
enlighet med dessa och Svenskt Naringslivs stadgar samt uppratthaller ett
samband mellan féreningen, Svenskt Naringsliv och medlemmarna.

Medlemmar i féreningen ar

- foretag som i Sverige bedriver industriell och dirmed narstaende
verksamhet, och

- arbetsgivarorganisationer vars stadgar godkénts av Teknikforetagen.

En forutsittning for att Teknikforetagen skall limna sadant godkédnnande ar att
stadgarna innehaller bestimmelse om att medlemskap i organisationen ocksa
innebér medlemskap i Teknikforetagen.

Arbetsgivarorganisation som ar medlem i Teknikforetagen har inte rostritt i
foreningens angeldgenheter och betalar inte medlemsavgift. Medlemsforetag

i Teknikf6retagen dr ocksd medlemsforetag i Foreningen Svenskt Naringsliv.
Medlemmarna ir skyldiga att rétta sig efter Svenskt Néringslivs stadgar och de
sdrskilda avtal som tréffas mellan Teknikf6retagen och Svenskt Néringsliv.
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Teknikforetagen

§ 4 Foreningens regioner
Medlemsforetagen i Teknikforetagen ar indelade i f6ljande regioner.

1) Region Syd: Skéne och Blekinge lan
2) Region Vist: Vastra Gotalands och Hallands lan

3) Region Ost: Ostergotlands, Jonkdpings, Kronobergs, Kalmar och
Gotlands ldn

4) Region Mitt: Stockholms, Uppsala, Vistmanlands, Sodermanlands,
Orebro, Dalarnas och Viarmlands lan

5) Region Norr: 6vriga lan

§ 5 Foreningens organ
Foéreningens angelagenheter skéts av stimman, styrelsen och den
verkstillande direktoren.

Styrelsen kan besluta att viss verksamhet for medlemmarna skall bedrivas
i annan juridisk person 4n féreningen.

§ 6 Styrelsens sammansattning m.m.

Styrelsen bestar av tjugofem ledaméter.

Varje region viljer tva ledamoéter, sammanlagt tio ledaméter.

Vid féreningens stimma viljs tio ledamoter.

Valndmnden fér de mindre teknikf6retagen viljer fem ledaméter enligt vad som
angesi$ 17.

Vid valen av ledaméter till styrelsen bor sa langt mojligt hinsyn tas till 6nske-
malet att foretag av olika storlek och olika verksamheter inom féreningen blir
representerade och att representationen dven i 6vrigt blir allsidig.

Det bor efterstrivas att arbetsgivarorganisationer som dr medlemmar i
foreningen ér representerade i styrelsen.

Mandattiden for ledamot i styrelsen ar tre ar.
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Teknikforetagen
Om ledamot avgar under mandattiden, utser styrelsen ersattare for tiden
till ndsta stiamma. Stamman utser ny ledamot for aterstaende mandattid.
Styrelsen utser arligen ordférande och vice ordférande.
§ 7 Styrelsens uppgifter
Det aligger styrelsen

- att se till att foreningens stadgar foljs,

- att utdva tillsyn 6ver det I6pande arbetet inom féreningen,

- attialla drenden foretridda féreningen,

- att forbereda arenden till stimma och sammankalla till denna,

- att avge forvaltningsberittelse till ordinarie stimma,

- att se till att stimmobeslut verkstills,

- att arligen faststélla budget for foreningen,

- att tillse att medlemmarna handlar konsekvent i kollektivavtalsfragor,

- att fatta beslut i anledning av konflikt samt om ekonomisk erséttning
till medlem enligt vad som anges i § 9,

- att enligt Foreningen Svenskt Naringslivs stadgar utse ledamoéter till dess
styrelse samt att upprétta forslag till ytterligare styrelseledaméter att utses
vid Svenskt Naringslivs ordinarie stimma,

- att utse ombud som pa Svenskt Naringsliv stimmor skall representera
Teknikforetagen, samt

- att utse och entlediga verkstillande direktor i féreningen.

§ 8 Styrelsens behorighet att teckna kollektivavtal

Styrelsen har behorighet att teckna kollektivavtal som avser férhandlings- och
tvistelosningsordningar i forhéllandet mellan medlemmarna eller medlemmar-
nas organisationer och hos dem anstillda eller deras organisationer. Teknik-
foretagen fér inte tréffa kollektivavtal som ger upphov till andra rattsverkningar
an som nyss namnts i forhallandet mellan arbetsgivare och arbetstagare.
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Teknikforetagen

§ 9 Ersattning vid stridsatgard
Ersittning till medlemsforetag for skada under stridsatgérd utgar under de
villkor och i den omfattning, som foreskrivs i Svenskt Néringslivs stadgar.

Dessutom far styrelsen med anlitande av foreningens understodsfond besluta
om ekonomiskt understod. Ett sidant beslut fordrar att minst tolv ledamoter
forenat sig om beslutet.

§ 10 Styrelsens sammantraden, arbetsutskott m.m.
Ordinarie sammantride i styrelsen halls en gdng om aret i néra anslutning
till ordinarie foreningsstimma.

Vidare sammantréider styrelsen pa kallelse av ordforanden eller verkstallande
direktoren. Sadan kallelse skall utfirdas om det begérs av minst tre ledaméter
i styrelsen eller av Foreningen Svenskt Naringsliv.

Vid ordinarie styrelsesammantriade utser styrelsen ordférande och vice
ordférande samt faststéller tid och plats for ordinarie féreningsstimma.

Styrelsen kan utse ett arbetsutskott att i storre eller mindre utstrackning utova
styrelsens befogenheter.

Den verkstallande direktoren har rétt att narvara och yttra sig vid styrelsens
sammantraden, om styrelsen inte i ett sdrskilt fall bestimmer négot annat.

§ 11 Styrelsens beslutsmassighet

Styrelsen ar beslutsfor nar minst nio ledaméter ar narvarande.

Inom styrelsen har varje ledamot en rost. Som styrelsens beslut géller, om inte

annat anges i dessa stadgar, den mening som omfattas av flest ledamoter.
Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.
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Teknikforetagen

§ 12 Den verkstallande direktoren
Den verkstallande direktoren skoter foreningens lopande forvaltning enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar.

Den verkstallande direktoren far dessutom utan styrelsens bemyndigande vidta
atgarder som med hansyn till omfattningen och arten av foreningens verksam-
het dr av ovanlig beskaffenhet eller stor betydelse, om styrelsens beslut inte kan
avvaktas utan vésentlig olagenhet for verksamheten. I sadana fall skall styrelsen
sa snart som mojligt underrattas om atgéirden.

Den verkstallande direktoren far alltid foretrida foreningen och teckna
foreningen betriffande uppgifter som han skall skota samt sjélv eller genom av
honom befullmiktigat ombud foretrada foreningen i rittegéng.

Vidare skall den verkstéllande direktoren

- bereda och infor styrelsen foredra inkomna drenden,
- foredra pa stimman forekommande drenden,
- ansvara for foreningens rikenskaper och arligt bokslut, samt

- se till att styrelsens beslut verkstills.

§ 13 Sarskild fullmakt att foretrada foreningen
Styrelsen far befullméktiga en styrelseledamot, den verkstallande direktoren
eller ndgon annan att foretrada och teckna féreningen.

Styrelsen far nir som helst aterkalla fullmakt som avses i forsta stycket.

§ 14 Stamma
Ordinarie foreningsstimma halls varje ar fére maj manads utgéng pa tid och ort
som styrelsen bestimmer.

Extra stimma skall héllas nar styrelsen anser att det behovs. Sddan stimma
skall ocksa hallas, nér det skriftligen begdrs hos styrelsen av medlemmar, som
utgér minst 1/20 av féreningens medlemstal eller av minst fem medlemmar,
som representerar lagst 1/10 av foreningens rostetal enligt gillande rostlangd.
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Teknikforetagen

Kallelse till stamma med uppgift om vad som skall behandlas, sker genom
brev avsiant minst tvd veckor fore motet.

Pa ordinarie stimma behandlas

- styrelsens forvaltningsberittelse och revisorernas utlatande 6ver den,

- ansvarsfrihet for styrelsen,

- val avledaméter till styrelsen, nér ny styrelse skall utses respektive
kompletteringsval skall ske,

- val av tva revisorer samt tva suppleanter f6r dem,

- val av valndmnd om minst tre ledamoter for forberedelse av stimmans
ndstkommande val av ledaméter till styrelsen,

- framstillningar frén styrelsen,

- faststéllande av avgift till foreningen eller annan enligt § 25, samt

- framstéllningar fran medlemmar, som blivit inldimnade till styrelsen i sadan
tid att de rimligen kunnat beredas infor stimman.

Styrelsens forvaltningsberittelse, revisionsberittelsen och de framstallningar
som skall behandlas pa stdimman, skall minst en vecka fére moétet finnas
tillgédngliga for foreningens medlemmar pé féreningens kansli samt séndas
till de medlemmar som begir det.

§ 15 Regionernas valméten m.m.

Medlemmarna i varje region sammantréder for val av ledamoter till foreningens
styrelse. Sddant sammantrade skall d4ga rum fore den 15 mars det ar ny styrelse
skall utses. Foreningens verkstéllande direktor bestimmer, efter samrad med
regionstyrelsen i respektive region, tid och ort for valmotet.

Kallelse till valmote sker genom brev avsinda minst fem veckor fore motet.
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Pa sammantradet behandlas

- val av tva ledamoter till foreningens styrelse,

- val avledaméter till regionstyrelse, minst fem och hogst tio
Mandattiden for ledamot i regionstyrelse ar tre ar,

- val av en ledamot och en suppleant for denne till valndmnden f6r de
mindre teknikf6retagen (se § 17).
I valet deltar endast medlemmar med hogst 100 arbetstagare beraknat efter
senaste uppgift enligt § 26.

- de drenden som anmalts av foreningens styrelse, den verkstallande
direktoren eller medlem i regionen.

Om den ledamot och den suppleant f6r denne till valndmnden fér de mindre
teknikforetagen som regionen har utsett avtrader uppdraget innan namnden
fullgjort sitt uppdrag enligt § 17 utser foreningens styrelse ersattare for dessa.

§ 16 Regionstyrelsernas uppgifter m.m.
Regionstyrelsen utser arligen ordférande och vice ordférande.

I en regionstyrelse har varje ledamot en rost. Som regionstyrelsens beslut galler
den mening som omfattas av flest ledaméter. Vid lika rostetal har ordféranden
utslagsrost.

Regionstyrelsen skall ssmmantrada minst en gdng om aret. Vidare skall regions-
tyrelsen sammantrdda pa kallelse av ordféranden, verkstéllande direktoren eller
om det begdrs av minst tre ledamoter i regionstyrelsen.

Det aligger regionstyrelsen

- att vara samradsorgan for regionen,
- att vara radgivande till foreningens verkstéllande direktor,

- att inom regionen frimja anslutning till foreningen och en samverkan
mellan medlemmarna i fragor av gemensamt intresse,

- att forbereda regionens nastkommande val av ledamoter till styrelsen
och andra drenden som skall behandlas vid regionens valméte,
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Teknikforetagen

- att ldmna forslag till ledamot i styrelsen infor styrelsens beslut om
ersattare respektive stimmans kompletteringsval, nar ledamot som valts
av regionen avgatt under mandattiden,

- att limna forslag till ombud som pé Féreningen Svenskt Naringslivs
stimmor skall representera Teknikforetagen, samt

- attiovrigt frimja féreningens syften.

Om ledamot i regionstyrelse avgar under mandattiden skall regionstyrelsen,
om sa anses erforderligt eller antalet ledamoter understiger fem, utse ny
ledamot for dterstdende mandattid. Foreningens verkstéllande direktor skall
snarast underrattas om ny ledamot utses.

§ 17 Valnamnd for de mindre teknikforetagen
Valndmnden utser fem ledamoter till foreningens styrelse och skall fullgéra
sitt uppdrag senast den 30 april det &r en ny styrelse skall véljas.

Vidare utgér valnimnden ett radgivande organ i forhéllande till féreningens
verkstéllande direktor och skall lamna forslag till ledamot i styrelsen inf6r
styrelsens beslut om ersittare respektive stimmans kompletteringsval,

nér ledamot som valts av ndmnden avgatt under mandattiden.

Varje region foretrdds i valndmnden av en ledamot och en suppleant fér denne.
For att ndmnden skall vara beslutsfor kréivs att samtliga regioner ér féretradda
vid beslutet.

Valndmnden utser inom sig en ordférande. Varje ledamot har en rost.
Som valndmndens beslut géller den mening som omfattas av flest ledaméter.
Vid lika réstetal har ordféranden utslagsrost.

Om nidmnden underléter att fullgora sitt uppdrag att utse ledamaoter i styrelsen

viljer stamman de ledaméter som skulle ha utsetts av valndmnden for de
mindre teknikforetagen.
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§ 18 Omrostning, val, representation
Vid foreningsstimma och valmote i region utses ordférande och justeringsmén
genom omrostning efter antal nédrvarande, vardera med en rost.

Vid annan omrdstning har varje medlem en rost for varje fullt tusental kronor
medlemmen senast betalt som faststéllda avgifter till foreningen eller annan
enligt § 25.

Vid omrostning géller den mening som fér flertalet roster, savida inte

annat foreskrivs i dessa stadgar. Vid lika rostetal géller den mening som bitrads
av flertalet rostande. Ar dven de rostandes antal lika, har ordféranden
utslagsrost.

Rostning skall ske oppet. Detta géller dven val, om inte sluten omrostning
begirs vid stimman.

Talan for medlemsforetag fors av verkstillande direktor eller ombud, som
foreter skriftlig fullmakt. Ombud bér anmalas till féreningen minst tva
veckor fore stimman. Ingen far med stod av fullmakt rosta for mer dn
1/10 av det foretradda rostetalet.

§ 19 Revision
Senast fore den 15 april skall revisorerna ha slutfort granskningen av
foreningens rikenskaper och avlamnat revisionsberittelse.

§ 20 Protokoll, jav
Vid stdimman, sammantréiden i styrelsen och valméte i region fors protokoll,
som justeras av ordféranden och tvé andra deltagare.

Protokoll fran stimma och valmote i region skall inom femton dagar finnas
tillgangligt for medlemmarna.

Inom styrelsen far ledamot inte delta i avgérande av fraga, som sérskilt berér

honom eller foretag han representerar. Detta giller dock inte vid beslut om
Teknikforetagens representation i Foreningen Svenskt Naringslivs organ.
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§ 21 Ersattning for fortroendeuppdrag

Ledamoter i styrelsen och i regionstyrelse har for styrelsesammantriaden samt
resor i foreningens drenden, som inte avser deltagande pé stimma eller andra
sammantraden i foreningens regioner, ritt till ersattning enligt regler som
faststélls av styrelsen.

§ 22 Medlemskap i foreningen
Ansokan om medlemskap i foreningen prévas av styrelsen.

Medlemskap for foretag omfattar all verksambhet i foretaget. Styrelsen kan
medge undantag fran detta.

Medlemsforetag som 6nskar undanta viss verksamhet fran medlemskapet
skall pd begdran lamna uppgifter om den verksamhet som bedrivs.

§ 23 Upphorande av medlemskap
Medlemskap i foreningen upphor vid det drsskifte som infaller sex ménader
efter skriftlig uppségning.

Uppsiagning far goras savil av medlem som av styrelsen.

Medlem som inte betalar avgifter eller som underlater att ratta sig efter
foreningens stadgar eller foreskrifter som meddelats med stod av dessa eller
som pa annat sitt motverkar foreningens andamal, far inte foreningens eller
Foreningen Svenskt Naringslivs bistand och kan genom enhalligt beslut av
styrelsen uteslutas ur féreningen med omedelbar verkan.

Niér medlemskap upphor har medlemmen inte ritt att aterfa ndgot av vad
som inbetalats eller erhélla nagon andel av féreningens tillgangar.
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§ 24 Overlatelse av rorelse

Overgar medlemsforetags verksamhet helt eller delvis till annan, skall detta
omedelbart anmalas till foreningen. Den nya dgaren har efter anmalan ritt att
overta medlemskapet avseende den 6vertagna verksamheten.

§ 25 Avgifter
Avgifter som medlemsforetag skall betala till foreningen eller till annan juridisk
person faststélls drligen av stimman efter forslag av styrelsen.

Avgifterna faststélls pa grundval av lonesumman i rorelse, vilken omfattas av
medlemskapet.

Foreningens medlemsforetag skall erldgga avgift till Foreningen Svenskt
Néringsliv i enlighet med dess stadgar.

§ 26 Statistiska uppgifter

Medlem skall fére den 15 februari varje ar lamna uppgift till féreningen om
antalet arbetstagare och om foregaende kalenderars 16nesumma i den verk-
samhet som omfattas av medlemskapet. Vidare dr medlem skyldig att lamna
andra uppgifter enligt inom foreningen gillande bestimmelser.

Styrelsen far meddela foreskrifter om medlemmarnas uppgiftsskyldighet.

§ 27 Skiljedom

Tvist mellan foreningen och medlem avgors av skiljeméan enligt géllande lag om
skiljemian. Kan enighet inte uppnés om tredje skiljeman skall dock denne utses

enligt reglerna for Stockholms Handelskammares Skiljedomsinstitut.

Foreningen far i allmdn domstol fora talan om betalning av forfallna medlems-
avgifter.
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§ 28 Andring av stadgarna och foreningens upplésning

Beslut om dndring av dessa stadgar kan ske efter beslut vid tva pa varandra
foljande stimmor, den senare minst en manad efter den forra. For beslut vid den
senare stamman kravs att detta bitrads av minst 3/4 av det vid motet foretradda
rostetalet. Dock skall dndring av § 8 eller av andra stycket i denna paragraf ske i
den ordning som dar foreskrivs.

Beslut om foreningens upplosning fordrar, forutom beslut vid tvd pa varandra
foljande stimmor enligt forsta stycket, att minst 3/4 av féreningens hela rostetal
forenar sig om beslutet vid den andra stimman.

Vidare maste beslut om stadgedndring godkénnas av Foreningen Svenskt
Néringsliv.

Beslutas det att foreningen skall upplosas skall styrelsen omedelbart sidga upp
foreningens medlemskap hos Foreningen Svenskt Naringsliv.

§ 29 Fordelning av tillgangarna vid upplésning
Om foreningen upploses skall dess behallna tillgangar anvéndas enligt vad
som anges i upplosningsbeslutet.

§ 30 Kompletteringshestammelse
Som utfyllande regler dér stadgarna inte innehaller sarskild reglering galler
i tillampliga delar Foreningen Svenskt Néringslivs stadgar.
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Teknikarbetsgivarna

§ 1 Foreningens andamal

Teknikarbetsgivarna dr medlem i Féreningen Teknikforetagen i Sverige
(Teknikforetagen) och har till &ndamal att tillvarata och frimja medlemmarnas
gemensamma intressen rorande forhallandet mellan medlemmarna och hos
dem anstillda eller deras organisationer.

§ 2 Foreningens sate
Foreningen har site i Stockholm.

§ 3 Medlemmar
Medlemmar i féreningen ar teknikforetag i Sverige.

§ 4 Foreningens organ
Foreningens angeldgenheter skots av stimman, styrelsen, verkstillande
direktoren och forbundsdirektéren.

Styrelsen kan besluta att viss verksamhet for medlemmarna ska bedrivas i
annan juridisk person dn foreningen.

§ 5 Styrelsens sammansattning
Styrelsen bestér av minst fyra och hogst femton ledamoter som véljs av
féreningsstimman.

Vid valen av ledamoter till styrelsen bor sé langt mojligt hiansyn tas till 6nske-
miélet att foretag av olika storlek och olika verksamheter inom féreningen blir
representerade samt att representationen aven i 6vrigt blir allsidig i forhallande
till medlemsstrukturen.

Mandattiden for styrelseledamot ar tre ar. Om ledamot avgar under mandat-
tiden, utser styrelsen erséttare for tiden till nasta stimma. Stimman utser ny

ledamot for aterstiende mandattid.

Styrelsen utser arligen ordférande och vice ordférande.
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§ 6 Styrelsens uppgifter
Det aligger styrelsen

- att se till att foreningens stadgar foljs,
- att utdva tillsyn 6ver det l6pande arbetet inom féreningen,
- attialla drenden foretrida foreningen,

- att handldgga fragor om forhéllandet mellan medlem och medlemmens
anstéllda eller deras organisationer,

- att fatta beslut med anledning av konflikt samt att gora framstéllning
till Svenskt Naringsliv och Teknikforetagen om konfliktersattning till
medlemmarna,

- att behandla fragor om brott mot féreningens stadgar och avtal samt
mot foreskrifter som lamnats enligt § 22,

- att uppritthalla ett samband mellan foreningen och Teknikféretagen,
- att forbereda drenden till stimma och sammankalla till denna,

- att avge forvaltningsberittelse till ordinarie stimma,

- att se till att stammobeslut verkstalls,

- att arligen faststélla budget for foreningen,

- att utse och entlediga verkstillande direktor i féreningen, samt

- att utse och entlediga férbundsdirektor i foreningen.

Eftersom Teknikarbetsgivarna dr medlemsorganisation inom Teknikféretagen
ska styrelsen fatta beslut om verkstéllande direktor och forbundsdirektor i
samrdd med Teknikforetagen.

§ 7 Styrelsens sammantraden, arbetsutskott m.m.
Ordinarie sammantrade i styrelsen halls en gang om éret i ndra anslutning
till ordinarie féreningsstimma.

Vidare sammantrader styrelsen pa kallelse av ordféranden eller verkstéllande

direktoren. Sadan kallelse ska utfirdas om det begirs av minst tre ledamoter
i styrelsen.
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Vid ordinarie styrelsesammantride utser styrelsen ordférande, vice ordférande
samt faststéller tid och plats for ordinarie foreningsstimma. Styrelsen kan utse
ett arbetsutskott att i storre eller mindre utstrackning utdva styrelsens
befogenheter.

Verkstallande direktoren och forbundsdirektoren har rétt att ndrvara och yttra
sig vid styrelsens sammantriden, om styrelsen inte i ett sdrskilt fall bestimmer
ndgot annat.

§ 8 Styrelsens beslutsmassighet m.m.
Styrelsen ar beslutsfor nar minst tva tredjedelar av ledamoterna ar narvarande.
Beslut kan fattas genom cirkulation av beslutsprotokoll.

Inom styrelsen har varje ledamot en rost. Som styrelsens beslut géller, om inte
annat anges i dessa stadgar, den mening som omfattas av flest ledamoter.
Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

§ 9 Verkstallande direktoren
Verkstiallande direktoren skoter den lopande forvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar.

Verkstallande direktoren far dessutom utan styrelsens bemyndigande vidta
atgarder som med hansyn till omfattningen och arten av foreningens verksam-
het dr av ovanlig beskaffenhet eller stor betydelse, om styrelsens beslut inte kan
avvaktas utan vésentlig olagenhet for verksamheten. I sadana fall ska styrelsen
sd snart som mojligt underrattas om atgarden.

Verkstallande direktoren far alltid foretrada foreningen och teckna féreningen

betraffande uppgifter som han ska skota samt sjalv eller genom av honom
befullmiktigat ombud foretridda foreningen i rattegang.
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Vidare ska verkstallande direktéren

- bereda och foredra drenden for styrelsen,
- foredra drenden pa stimman,
- ansvara for foreningens rikenskaper, och

- se till att styrelsens beslut snarast verkstélls.

§ 10 Forbundsdirektoren
Forbundsdirektoren skéter de operativa arbetsgivarfragorna enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar.

Férbundsdirektoren far alltid foretrada foreningen och teckna féreningen
betriffande uppgifter som han ska skota samt sjdlv eller genom av honom
befullméktigat ombud féretrada foreningen i rattegang.

Vidare ska forbundsdirektoren

- vid tvist mellan medlem och anstéllda eller deras organisationer
utreda anledningen och medverka till 16sning av tvisten samt,
om anledning férekommer, foreldgga styrelsen tvisten,

- bereda och foredra drenden for styrelsen,

- se till att styrelsens beslut snarast verkstalls.

§ 11 Sarskild fullmakt att foretrada foreningen
Styrelsen far befullmiktiga en styrelseledamot, verkstéllande direktoren,
forbundsdirektoren eller nagon annan att foretriada och teckna foreningen.

Styrelsen far nar som helst aterkalla fullmakt som avses i forsta stycket.

§ 12 Stamma

Foreningens medlemmar sammantréder varje ar, senast fore maj manads
utgéng, till ordinarie féreningsstimma pa tid och ort som styrelsen
bestimmer. Om inte sdrskilda skal talar emot det ska stimman samordnas
med Teknikforetagens och Tekniktjdnstearbetsgivarnas foreningsstimmor.
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Extra stiamma ska hallas nar styrelsen anser att det behovs. Sddan stimma ska
ocksd hallas, nar det skriftligen begirs hos styrelsen av medlemmar, som utgér
minst 1/20 av foreningens medlemstal eller av minst fem medlemmar,

som representerar lagst 1/10 av féreningens rostetal enligt géllande rostlangd.

Kallelse till stimma med uppgift om vad som ska behandlas, sker genom brev
som skickas ut minst tva veckor fére motet.

Pa ordinarie stimma behandlas

- styrelsens forvaltningsberittelse och revisorernas utlatande 6ver den,
- ansvarsfrihet for styrelsen,

- val av tva revisorer samt tva suppleanter for dem,

- framstillningar fran styrelsen,

- faststillande av avgift till foreningen eller annan enligt § 18, samt

- framstillningar frdn medlemmar, som blivit inlimnade till styrelsen
fore den 31 mars.

Styrelsens forvaltningsberittelse, revisionsberittelsen och de framstéllningar
som ska behandlas pd stimman, ska minst en vecka fore métet finnas
tillgiangliga for féreningens medlemmar pa féreningens kansli samt sdndas
till de medlemmar som begér det.

§ 13 Revision
Senast fore den 15 april ska revisorerna ha slutfort granskningen av féreningens
rdkenskaper och avldmnat revisionsberattelse.

§ 14 Omrostning, val, representation
Vid foreningsstimma utses ordférande och justeringsméin genom omrostning
efter antal nirvarande, vardera med en rost.

Vid annan omrdstning har varje medlem en rost for varje fullt tusental kronor

medlemmen senast betalt som faststéllda avgifter till foreningen eller annan
enligt § 18.
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Vid omrostning géller den mening som fér flertalet roster, savida inte annat
foreskrivs i dessa stadgar. Vid lika rostetal géller den mening som bitrads av
flertalet rostande. Ar dven de rostandes antal lika, har ordféranden utslagsrost.

Rostning ska ske oppet. Detta géller dven val, om inte sluten omrdstning begérs
vid stéimman.

Talan for medlemsforetag fors av verkstillande direktor eller annan,

som foreter skriftlig fullmakt. Ombud bor anmalas till foreningen minst tva
veckor fore stimman. Ingen far med stod av fullmakt rosta for mer dn

1/10 av det foretradda rostetalet.

§ 15 Protokoll, jav
Vid stdimma och styrelsesammantraden fors protokoll, som justeras av
ordféranden och tva andra deltagare.

Protokoll fran stimma ska inom femton dagar finnas tillgangligt f6r
medlemmarna.

Inom styrelsen far ledamot inte delta i avgérande av fraga, som sérskilt berér
honom eller féretag han representerar.

§ 16 Ersattning for fortroendeuppdrag

Ledamoter i styrelsen har for sammantréden i styrelsen samt resor i féreningens
arenden, som inte avser deltagande pé stimma, ratt till ersattning enligt regler
som faststills av styrelsen.

§ 17 Ansokan om medlemskap
Ansokan om medlemskap i foreningen prévas av styrelsen.

Medlemskapet i foreningen omfattar all verksambhet i foretaget.
Styrelsen kan medge undantag fran detta.
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Medlem som 6nskar undanta viss verksamhet fran medlemskapet ska
pé begdran lamna uppgifter om den verksamhet som bedrivs.

Medlemskap i féreningen medfor obligatoriskt medlemskap i Teknikforetagen.

§ 18 Medlemsavgift
Avgifter som medlem ska betala till foreningen eller till annan juridisk
person faststélls arligen av stimman pa forslag av styrelsen.

Avgifterna faststélls pa grundval av lonesumman i den verksamhet som
omfattas av medlemskapet.

§ 19 Upphorande av medlemskap

Medlemskap i foreningen upphor vid det drsskifte som infaller sex ménader
efter skriftlig uppsdgning. Efter varsel om konflikt som géller féreningens
medlemmar far uppsdgning av medlemskap inte ske forrdn konflikten upphort,
om inte styrelsen medger det.

Uppsiagning kan goras av medlem och av styrelsen. Foreningen ska genast
meddela Teknikforetagen om uppsdgning av medlemskap.

Medlem som inte betalar avgifter eller som inte rattar sig efter foreningens
stadgar eller foreskrifter som meddelats med stod av dessa eller som pa annat
sitt motverkar foreningens dandamél, far inte bistand fran féreningen eller
fran Teknikforetagen och kan genom enhalligt beslut av styrelsen uteslutas ur
foreningen med omedelbar verkan.

Niér medlemskap upphor har medlemmen inte ritt att aterfa ndgot av vad
som inbetalats eller erhélla nagon andel av féreningens tillgangar.
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§ 20 Overlatelse av rorelse
C)vergér medlems verksambhet helt eller delvis till annan, ska medlemmen
omedelbart anmala detta till féreningen.

Om rorelsen i sin helhet 6verlatits och den nye dgaren inte 6nskar 6verta
medlemskapet, ska medlemmen séga upp medlemskapet enligt § 19.
Vill den nye dgaren 6verta medlemskapet, ska han ge in ansdkan om det
till Teknikarbetsgivarna.

§ 21 Statistiska uppgifter

Medlem ska fore den 15 februari varje ar lamna uppgift till foreningen om
antalet arbetstagare och om féregaende kalenderars lonesumma i den
verksamhet som omfattas av medlemskapet. Vidare dr medlem skyldig att
limna andra uppgifter enligt inom féreningen géllande bestimmelser.

Styrelsen far meddela foreskrifter om medlemmarnas uppgiftsskyldighet.
§ 22 Medlemsskyldigheter i fraga om avtal m.m.
Vill medlem inga avtal med facklig organisation, ska avtalet understillas

styrelsen och far inte tecknas utan dess godkdnnande.

Inte heller far férhandlingar om ingéende av kollektivavtal inledas av medlem
utan att styrelsen lamnat sitt samtycke till det.

Vad som sagts giller dock inte sadana lokala 6verenskommelser som traffas
med stod av bestimmelser i kollektivavtal som foreningen tréffat.

Styrelsen far liamna foreskrifter rorande kollektivavtals tillimpning.
Sédana foreskrifter ar bindande fér medlemmarna.
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§ 23 Anmalan om stridsatgarder
Da stridsatgdrd kan befaras eller har utbrutit ska anmilan omedelbart ske
till foreningens kansli.

Uppgift ska lamnas om anledningen till stridsatgdrden, antal som berdrs,
atgarder som vidtagits och andra omstiandigheter som har betydelse for saken.

Féreningen ska i forekommande fall informera Teknikféretagen om saken.

§ 24 Forfarande angaende lockout

Anser medlem att lockout bor ske ska han anmila det till foreningen och ange
skilen for och omfattningen av atgirden samt 6vriga omstandigheter som har
betydelse for saken.

Fragan ska snarast understillas styrelsen.

Efter samrad med Teknikf6retagen och dess provning av om lockouten ar
befogad ska drendet handliggas i enlighet med vad som anges i Féreningen
Svenskt Naringslivs stadgar.

Om styrelsen finner att en mera omfattande lockout bor ske far den, om minst
atta av ledamoterna forenat sig om detta, begdra att Teknikforetagen beslutar
att hos Foreningen Svenskt Naringsliv férorda sddan lockout.

§ 25 Forbud att understodja strejkande m.fl.

Medlem far inte under pagaende strejk eller lockout i strid mot styrelsens eller
Foéreningen Svenskt Naringslivs beslut sysselsitta eller understodja arbetstagare
som ber6rs av konflikten.

Medlem far inte heller annars da styrelsen i anledning av konflikt utfirdat

férbud mot att anstélla vissa arbetstagare, bereda sysselsattning eller pa annat
sitt understodja sadan arbetstagare.
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§ 26 Skadestand
Styrelsen kan besluta att medlem ska betala skadestand vid brott mot eller
kringgdende av stadgarna eller foreskrifter som meddelats med st6d av dessa.

Sédant beslut kraver att minst tva tredjedelar av de rostande ledamoéterna
forenat sig om beslutet. I kallelse till styrelseméte ska framga att fraga om
skadestdndsskyldighet for medlem kommer att behandlas, sadan fraga far
inte tas till beslut utan att sadan kallelse skett.

§ 27 Skiljedom
Tvist mellan féreningen och medlem avgors av skiljemén enligt gillande lag
om skiljeforfarande.

Teknikarbetsgivarna far i allmdn domstol fora talan om betalning av forfallna
medlemsavgifter.

§ 28 Andring av stadgarna och upplosning

Beslut om dndring av dessa stadgar kan ske pa stimma om det bitrads av minst
3/4 av det vid motet foretradda rostetalet eller med enkel majoritet om beslutet
fattas vid tva pa varandra foljande stimmor, den senare minst en méanad efter
den forra. Dock ska dndring av andra stycket i denna paragraf ske i den ordning
som dér foreskrivs.

Beslut om foreningens upplésning fordrar, forutom beslut vid tva pa varandra
foljande stimmor enligt forsta stycket, att minst 3/4 av féreningens hela rostetal
forenar sig om beslutet vid den andra stimman.

§ 29 Fordelning av tillgangarna vid upplésning
Om féreningen uppldses ska dess behéllna tillgdngar anvdndas enligt vad som
anges i upplosningsbeslutet.

§ 30 Kompletteringsbestammelse
Som utfyllande regler dér stadgarna inte innehéller sérskild reglering géller i
tillampliga delar Teknikforetagens stadgar.
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Tekniktjanstearbetsgivarna

§ 1 Foreningens andamal

Foreningen Tekniktjanstearbetsgivarna dr medlem i Féreningen Teknikforeta-
gen i Sverige (Teknikforetagen) och har till andamal att frimja medlemmarnas
internationella konkurrenskraft och langsiktiga lonsamhet.

Tekniktjanstearbetsgivarna ska

- tillvarata och frimja medlemmarnas gemensamma intressen rérande
forhallandet mellan medlemmarna och hos dem anstéllda eller deras
organisationer,

- verka for utveckling av vil fungerande och ur internationell synvinkel
férmanliga regelsystem pa arbetsmarknaden samt att tillimpningen av
befintliga regelsystem sker pa ett forutsebart och kostnadseffektivt sitt.

§ 2 Foreningens sate
Féreningen har sitt sdte i Stockholm.

§ 3 Medlemmar
Medlemmar i féreningen ér foretag som i Sverige producerar tekniktjanster
samt bedriver dirmed nérstaende verksambhet.

§ 4 Foreningens organ
Féreningens angelagenheter skéts av stimman, styrelsen och forbunds-
direktoren.

Styrelsen kan besluta att viss verksamhet for medlemmarna ska bedrivas i
sarskild juridisk person.

§ 5 Styrelsens sammansattning
Styrelsen bestér av minst fyra (4) och hogst femton (15) ledaméter som
viljs av foreningsstimman.

Stamman ska arligen beddma om antalet valda styrelseledaméter bor 6kas upp

till ett maximalt antal om 15 ledaméter. Utgangspunkten for den bedémningen
ar antalet medlemsforetag.
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Vid valen av ledamoter till styrelsen bor sé langt mojligt hiansyn tas till 6nske-
maélet att foretag av olika storlek och olika verksamheter inom féreningen blir
representerade och att representationen &ven i 6vrigt blir allsidig i forhallande
till medlemsstrukturen.

Mandattiden for styrelseledamot ar tre ar. Om ledamot avgar under mandat-
tiden, utser styrelsen erséttare for tiden till nésta ordinarie stimma. Stimman
utser ny ledamot for dterstdende mandattid.

Styrelsen utser arligen ordférande och vice ordférande.

§ 6 Styrelsens uppgifter
Det aligger styrelsen

- att se till att foreningens stadgar foljs,
- att utdva tillsyn 6ver det I6pande arbetet inom féreningen,
- attialla drenden foretrida foreningen,

- att handldgga fragor om forhéllandet mellan medlem och medlemmens
anstéllda eller deras organisationer,

- att fatta beslut med anledning av konflikt samt att géra framstallning till
Svenskt Naringsliv och Teknikf6retagen om konfliktersattning till
medlemmarna,

- att behandla fragor om brott mot féreningens stadgar och avtal samt
mot foreskrifter som lamnats enligt § 21,

- att uppritthalla ett samband mellan foreningen och Teknikféretagen,
- att forbereda drenden till stimma och sammankalla till denna,

- att avge forvaltningsberittelse till ordinarie stimma,

- att se till att stammobeslut verkstalls,

- att arligen faststélla budget for foreningen, samt

- att utse och entlediga férbundsdirektor i foreningen.
Eftersom Tekniktjdnstearbetsgivarna dr medlemsorganisation inom

Teknikforetagen ska styrelsen fatta beslut om férbundsdirektér i samrad
med Teknikforetagen.
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§ 7 Styrelsens sammantraden, arbetsutskott m.m.
Ordinarie styrelsesammantrade halls en gang om éret i ndra anslutning till
ordinarie stimma.

Vidare sammantrader styrelsen pa kallelse av ordféranden eller férbunds-
direktoren. Sadan kallelse ska utfirdas om det begérs av minst tre ledamoter
i styrelsen.

Vid ordinarie styrelsesammantrade utser styrelsen ordférande och vice
ordférande samt faststéller tid och plats for ordinarie féreningsstimma.
Styrelsen kan ocksé utse ett arbetsutskott att i storre eller mindre utstrickning
utdva styrelsens befogenheter.

Forbundsdirektoren har rétt att niarvara och yttra sig vid styrelsens samman-
traden, om styrelsen inte i ett sirskilt fall bestimmer nagot annat.

§ 8 Styrelsens beslutsmassighet m.m.
Styrelsen ar beslutsfor nar minst tva tredjedelar av ledaméterna dr narvarande.
Beslut kan fattas genom cirkulation av beslutsprotokoll.

Inom styrelsen har varje ledamot en rdst. Som styrelsens beslut géller, om inte
annat anges i dessa stadgar, den mening som omfattas av flest ledamoéter.
Vid lika réstetal har ordféranden utslagsrost.

§ 9 Forbundsdirektoren
Forbundsdirektéren skéter den 1opande forvaltningen enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar.

Forbundsdirektoren far dessutom utan styrelsens bemyndigande vidta
atgarder som med hénsyn till omfattningen och arten av féreningens verksam-
het dr av ovanlig beskaffenhet eller stor betydelse, om styrelsens beslut inte kan
avvaktas utan vésentlig oldgenhet for verksamheten. Det giller ocksa i 6vrigt
sadana beslut som inte kan vénta utan risk att foreningen eller medlemmarna
lider betydande skada. I de fall som nu sagts ska styrelsen sa snart som

mojligt underrittas om étgarden.
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Forbundsdirektoren far alltid foretrada foreningen och teckna féreningen
betraffande uppgifter som han ska skota samt sjalv eller genom av honom
befullmiktigat ombud foretridda foreningen i rattegang.

Vidare ska forbundsdirektoren

- vid tvist mellan medlem och anstéllda utreda anledningen och medverka till
16sning av tvisten samt, om anledning férekommer, forelagga styrelsen tvisten,

- bereda och féredra drenden for styrelsen,
- foredra drenden pa stimman,
- ansvara for féreningens riakenskaper, och

- se till att styrelsens beslut snarast verkstalls.

§ 10 Sarskild fullmakt att foretrada foreningen
Styrelsen far befullmaktiga en styrelseledamot, forbundsdirektoren eller nagon
annan att foretrada och teckna foreningen.

Styrelsen far nédr som helst dterkalla fullmakt som avses i forsta stycket.

§ 11 Tekniktjanstearbetsgivarnas foreningsstamma
Tekniktjdnstearbetsgivarnas medlemmar sammantréder varje ar, senast fore maj
manads utgang, till ordinarie féreningsstimma pé tid och ort, som styrelsen
bestimmer. Om inte sédrskilda skal talar mot det ska stimman samordnas med
Teknikforetagens och Teknikarbetsgivarnas féreningsstimmor.

Extra stiamma ska hallas nar styrelsen anser att det beh6vs. Sddan stimma ska
ocksa hallas, nér det skriftligen begirs hos styrelsen av medlemmar, som utgor
minst 1/20 av féreningens medlemstal eller av minst fem medlemmar, som
representerar lagst 1/10 av foreningens rostetal enligt géllande rostlingd.

Kallelse till stimma med uppgift om vad som ska behandlas, sker genom brev
avsdnda minst tva veckor fore motet.
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Pa ordinarie stimma behandlas

- styrelsens forvaltningsberittelse och revisorernas utlatande 6ver den,
- ansvarsfrihet for styrelsen,

- val avledamoter till styrelsen nar ny styrelse ska utses,

- val av tva revisorer samt tva suppleanter f6r dem,

- val av valnimnd om minst tre ledamoter for forberedelse av stimmans
ndstkommande val av ledamaéter till styrelsen,

- framstillningar frén styrelsen,
- faststéllande av avgift till foreningen eller annan enligt § 17, samt

- framstéllningar fran medlemmar, som blivit inldimnade till styrelsen
fore den 31 mars.

Styrelsens forvaltningsberittelse, revisionsberittelsen och de framstallningar
som ska behandlas pa stimman, ska minst en vecka fére motet finnas tillging-
liga for foreningens medlemmar pa foreningens kansli samt sandas till de
medlemmar som begér det.

§ 12 Revision
Senast fore den 15 april ska revisorerna ha slutfort granskningen av
Tekniktjdnstearbetsgivarnas rdkenskaper och avlimnat revisionsberittelse.

§ 13 Omrostning, val, representation
Vid Tekniktjédnstearbetsgivarnas féreningsstimma utses ordforande och
justeringsmén genom omrostning efter antal ndrvarande, vardera med en rost.

Vid annan omréstning har varje medlem en rost for varje fullt tusental kronor
medlemmen senast betalt som faststillda avgifter till foreningen eller annan
enligt § 17.

Vid omrdstning giller den mening som far flertalet roster, om inte annat

foreskrivs i dessa stadgar. Vid lika rostetal géller den mening som bitrads av
flertalet rostande. Ar dven de rostandes antal lika, har ordféranden utslagsrost.
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Rostning ska ske oppet. Detta géller dven val, om inte sluten omrdstning begérs
vid stémman.

Talan for medlemsforetag fors av verkstillande direktor eller annan, som foreter
skriftlig fullmakt. Ombud bor anmilas till foreningen minst tvé veckor fore
stimman. Ingen far med stdd av fullmakt rosta for mer dn 1/10 av det foretradda
rostetalet.

§ 14 Protokoll, jav
Vid stdimma och styrelsesammantraden fors protokoll, som justeras av
ordféranden och tva andra deltagare.

Protokoll fran stimman ska inom femton dagar finnas tillgédngligt for
medlemmarna.

Inom styrelsen far ledamot inte delta i avgérande av fraga, som sérskilt
berér honom eller foretag han representerar.

§ 15 Ersattning for fortroendeuppdrag

Ledamoter i styrelsen har for sammantréden i styrelsen samt resor i féreningens
arenden, som inte avser deltagande pé stimma, ratt till ersattning enligt regler
som faststills av styrelsen.

§ 16 Ansokan om medlemskap

Ansokan om medlemskap i Tekniktjanstearbetsgivarna provas av styrelsen.
Medlemskapet i foreningen omfattar all verksambhet i foretaget. Styrelsen kan
medge undantag fran detta.

Medlem som 6nskar undanta viss verksamhet frdn medlemskapet ska pa
begiran lamna uppgifter om den rorelse som bedrivs.

Medlemskap i Tekniktjanstearbetsgivarna medfor obligatoriskt medlemskap
i Foreningen Teknikforetagen i Sverige.
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§ 17 Medlemsavgift
Avgifter som medlem ska betala till Tekniktjanstearbetsgivarna eller till annan
juridisk person faststélls arligen av stimman pé forslag av styrelsen.

Avgifterna faststills pa grundval av 16nesumman i rérelse, vilken omfattas av
medlemskapet. Eftersom Tekniktjanstearbetsgivarnas ar medlemsorganisation
inom Teknikféretagen ska avgifterna om inte sédrskilda skal talar mot det f6lja
samma principer som giller fér andra saidana medlemsorganisationer

(f.n. Teknikarbetsgivarna).

Till den del Tekniktjanstearbetsgivarna har erhallit medel fran Teknikforetagen,
ska dessa medel forvaltas p4 samma sitt och enligt samma riktlinjer som
Teknikforetagen forvaltar motsvarande tillgangsslag.

§ 18 Upphorande av medlemskap

Medlemskap i Tekniktjanstearbetsgivarna upphor vid det arsskifte som intraffar
sex manader sedan skriftlig uppsagning skett. Efter varsel om konflikt som
giller féreningens medlemmar far uppsiagning av medlemskap inte ske forran
konflikten upphort, om inte styrelsen medger det.

Uppsdgning kan goras av medlem och av styrelsen. Tekniktjdnstearbetsgivarna
ska genast meddela Teknikféretagen om uppsidgning av medlemskap.

Medlem som inte betalar avgifter eller som inte rattar sig efter Tekniktjanste-
arbetsgivarnas stadgar eller foreskrifter som meddelats med stod av dessa eller
som pa annat sitt motverkar féreningens dndamal, far inte foreningens eller
Teknikforetagens bistand och kan genom enhalligt beslut av styrelsen uteslutas
ur foreningen med omedelbar verkan.

Niér medlemskap upphér har medlemmen inte ritt att aterfa nagot av vad som

inbetalats eller erhalla nagon andel av Tekniktjadnstearbetsgivarnas tillgdngar.

§ 19 Overlatelse av rorelse
Overgar medlemsforetags rorelse helt eller delvis till annan, ska medlemmen
omedelbart anmala detta till Tekniktjdnstearbetsgivarna.
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Om rorelsen i sin helhet dverlatits och den nye dgaren inte 6nskar 6verta
medlemskapet, ska medlemmen sdga upp medlemskapet enligt § 18.

Vill den nye dgaren 6verta medlemskapet, ska han ge in ansékan om det till
Tekniktjanstearbetsgivarna.

§ 20 Statistiska uppgifter

Varje ar fore den 15 februari ska medlem, enligt foreskrifter som utfirdas av
styrelsen, lamna uppgift till foreningen dels om antalet arbetstagare, dels om
den lonesumma som medlemmen under foregdende kalenderar betalat i
rorelse som omfattas av medlemskapet.

Vidare dr medlem skyldig att limna andra uppgifter enligt inom Tekniktjénste-
arbetsgivarna gillande bestimmelser, vilka faststéllts av styrelsen.

§ 21 Medlemsskyldigheter i fraga om avtal m.m.
Vill medlem inga avtal med facklig organisation, ska avtalet understallas
styrelsen och fér inte tecknas utan dess godkdnnande.

Inte heller fir forhandlingar om ingéende av kollektivavtal inledas av medlem
utan att styrelsen lamnat sitt samtycke till det.

Vad som sagts giller dock inte sadana lokala 6verenskommelser som traffas
med stod av bestimmelser i kollektivavtal som Tekniktjdnstearbetsgivarna
traffat.

Styrelsen far lamna f6r medlemmarna bindande foreskrifter rérande

kollektivavtals tillampning.

§ 22 Anmalan om stridsatgard
Dé stridsétgard kan befaras eller har utbrutit ska anmélan omedelbart ske
till féreningens kansli.

Uppgift ska limnas om anledningen till stridsatgérden, antal som berdrs,
atgarder som vidtagits och andra omstandigheter som har betydelse for saken.

Foreningen skall i forekommande fall informera Teknikféretagen om saken.
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§ 23 Enskild lockout

Anser medlem att lockout bor ske, ska han anmala det till Tekniktjanste-
arbetsgivarna och ange skilen for och omfattningen av atgirden samt 6vriga
omstandigheter som har betydelse for saken.

Fragan ska snarast understillas Tekniktjanstearbetsgivarnas styrelse.

Efter samrad med Teknikf6retagen och dess provning av om lockouten ar
befogad ska drendet handlaggas i enlighet med vad som anges i Svenskt
Naringslivs stadgar.

§ 24 Utvidgad lockout

Om styrelsen finner att en mera omfattande lockout bor ske far den, om minst
tva tredjedelar av ledamoterna forenat sig om detta, begdra att Teknikf6retagen
beslutar att hos Svenskt Néringsliv férorda sadan lockout.

§ 25 Forbud att understodja strejkande m.fl.

Medlem i Tekniktjanstearbetsgivarna far inte under pagaende strejk eller
lockout i strid mot styrelsens eller Svenskt Naringslivs beslut sysselsitta eller
understddja av konflikten berord arbetstagare.

Medlem far inte heller annars da styrelsen i anledning av konflikt utfirdat
férbud mot anstéllande av vissa arbetstagare, bereda sysselsittning eller pa
annat sitt understodja sadan arbetstagare.

§ 26 Skadestand
Styrelsen kan besluta att medlem ska betala skadestand vid brott mot eller
kringgdende av stadgarna eller foreskrifter som meddelats med st6d av dessa.

Sédant beslut kraver att minst tva tredjedelar av de rostande ledaméterna
forenat sig om beslutet. I kallelse till styrelseméte ska framga att fraga om
skadestdndsskyldighet for medlem kommer att behandlas, sadan fraga far inte
tas till beslut utan att sadan kallelse skett.
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§ 27 Skiljedom
Tvist mellan Tekniktjanstearbetsgivarna och medlem avgors av skiljeméan
enligt gdllande lag om skiljeforfarande.

Tekniktjdnstearbetsgivarna far i allmédn domstol fora talan om betalning av
forfallna medlemsavgifter.

§ 28 Andring av stadgarna och upplosning

Beslut om dndring av dessa stadgar kan ske pa stimma om det bitrdds av minst
3/4 av det vid motet foretradda rostetalet eller med enkel majoritet om beslutet
fattas vid tva pa varandra foljande stimmor, den senare minst en manad efter
den forra. Dock ska dndring av andra stycket i denna paragraf ske i den ordning
som dar foreskrivs.

Beslut om féreningens upplosning fordrar att minst 3/4 av féreningens hela

rostetal forenar sig om beslutet.

§ 29 Fordelning av tillgangarna vid upplésning
Om féreningen uppldses ska dess behéllna tillgdngar tillfalla Teknikforetagen.

§ 30 Kompletteringsbestammelse
Som utfyllande regler dér stadgarna inte innehéller sérskild reglering galler i
tillampliga delar Teknikforetagens stadgar
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Teknikforetagen

Teknik gor vérlden battre

Den svenska teknikindustrins foretag star for de I6sningar som tacklar var tids stora utmaningar.
Det &r hos Teknikféretagen som dessa foretag &r medlemmar.



